323° >> PC323
>> vertrek naar een ander pensioenplan

Het sectoraal sociaal aanvullend pensioen voor de werknemers uit de vastgoedsector.

Elke werknemer uit de vastgoedsector (Paritair Comité 323) geniet sinds 1 april 2010 een aanvullend pensioen.
De bijdragen hiervoor worden door de werkgever betaald. Het F2P is de inrichter van het sociaal sectoraal
pensioenplan voor de werknemers uit de vastgoedsector.

U verandert van werkgever ?

Indien u de onderneming verlaat, maar blijft werken in de vastgoedsector bij een ander werkgever, dan
verandert er niets. U blijft genieten van alle rechten. Enkel is het nu de nieuwe werkgever die de
pensioenbijdragen zal betalen.

Enkel wanneer u niet meer in de vastgoedsector werkt, heeft u verschillende opties.

Wat moet u doen ?
U hebt dan volgende mogelijkheden :

1) u laat het opgebouwde spaargeld bij de pensioeninstelling, zonder verdere betaling van bijdragen: u blijft dus
verder genieten van het gewaarborgd rendement (en eventuele winstdeelnames) op het opgebouwde spaargeld;

2) u draagt het opgebouwde spaargeld over naar de pensioeninstelling van uw nieuwe werkgever of sector
waaronder uw nieuwe werkgever ressorteert;

3) u draagt het opgebouwde spaargeld over naar een gemeenschappelijke pensioenkas ' .

Kiest u voor mogelijkheid 1, dan hoeft U niet te reageren. Als u binnen de 30 dagen uw keuze niet heeft
meegedeeld, dan blijft immers het opgebouwde spaargeld, zonder verdere betaling van bijdragen, op uw huidig

contract staan (keuze 1).

Kiest u voor mogelijkheid 2 of 3, gelieve dan het antwoordformulier “bestemming van het opgebouwd spaargeld”
degelijk ingevuld en ondertekend terug te bezorgen.

Opgelet !

Afkoop der verworven rechten voor einddatum
of vervroeging, voorschotten op de contracten
en in pandgevingen zijn NIET toegelaten !

! Meer info vindt u op http://www.fsma.be

Meer informatie? F2P PC323
T +32(0)2 513 13 32 - f2p@fonds323.be -
www.fonds323.be



Ng Opgepast ! lees aandachtig de uitleg op de 15t
3 3 bladzijde alvorens dit document in te vullen.

ANTWOORDFORMULIER
BESTEMMING VAN HET OPGEBOUWD SPAARGELD

Gelieve ons het originele exemplaar volledig ingevuld en ondertekend terug te sturen
en zelf een kopie te bewaren.

Identiteit van de aangeslotene

Naam en voornaam

Rijksregisternummer D D D D D D -D D D -D D
Datum van vertrek uit sector D D 'D D —D D D D

Verklaring
Ik verklaar hierbij als uittreder de volgende bestemming te willen geven aan het opgebouwde spaargeld binnen het
sociaal sectoraal pensioenplan voor de arbeiders binnen de vastgoedsector: 1

(1) O ik laat het opgebouwde spaargeld bij de pensioeninstelling: ik blijf dus verder genieten van het gewaarborgd
rendement (en eventuele winstdeelnames) op het opgebouwde spaargeld, zonder verder betaling van bijdragen;

(2) O ik draag het opgebouwde spaargeld over naar de pensioeninstelling van mijn nieuwe werkgever,waarbij ikzelf mijn
aanvraag indien; 2

(3) O ik draag het opgebouwde spaargeld over naar een gemeenschappelijke pensioenkas,waarbij ikzelf mijn aanvraag
indien. 3

Indien (2) of (3) :

NaamM PENSIOBNINSIEIING & .. oeii e ettt ettt ettt ettt ettt e
ArES PENSIOENMINSIEIIING & ...ttt ettt e et e
Naam werkgever/Paritair COMILE & ... ... .ottt ettt et e ettt et et te et e e e et e e et et e e e e e et e e e e e e e bt e e et eanaenns
Bankrekening PensioBNINStEIING & ... ... i et
ContractnUmmer PENSIOENINSTEIING & .. ... e e ettt et et et e et e et ea e e e e e e e e a e an e
Referentie bij betaling naar pensioeniNStEIING : ...... .. i et ans

Gedaan te op

De aangeslotene:

Naam en voornaam

Handtekening

' Aankruisen wat past.

2 Contacteer eerst uw nieuwe werkgever.

3 Vermeld in het Koninklijk Besluit van 14/11/2003 betreffende de toekenning van buitenwettelijke voordelen aan de werknemers bedoeld bij
Koninklijk Besluit nr. 50 van 24 oktober 1967).

Formulier en documenten terugsturen naar
Fonds 29 Pijler PC323 — — Birminghamstraat 225, 1070 Anderlecht (Belgi€)






